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RESUMEN

Este informe busca documentar que la Bachiller se encuentra apta para obtener su
titulacion en la modalidad de “Suficiencia profesional”, habiendo trabajado desde su egreso de
la universidad en empresas dedicadas a la arquitectura que le permitieron ver enfoques
diferentes para desarrollar sus funciones y asi ir formando uno propio que considera le otorga
un desenvolvimiento dptimo y eficiente en los retos laborales que asume. El primer capitulo se
desglosa en dos partes: la primera, presenta su trayectoria desde el egreso de la universidad
hasta la llegada a la empresa en donde labora actualmente. La segunda parte describe a la
empresa y a los servicios que ofrece. Los capitulos II y III son una descripcion detallada de las
actividades que realiza en cada proyecto del que participa, asi como su aporte a cada uno de
ellos. En el cuarto capitulo se presenta el proyecto de “Remodelacion de oficinas de la empresa
Financiera Oh!”. Esta presentacion cuenta con los datos generales del proyecto y una
descripcion con registro fotografico del resultado final de la intervencion, asi como de planos
de arquitectura y vistas 3D. En la parte final, se menciona las conclusiones y recomendaciones
que considera son de mayor importancia durante el desarrollo de cada proyecto en el que
participa.

Palabras clave: Remodelacion, arquitectura, oficinas.



ABSTRACT

The following report aims to document that the Bachelor is suitable to obtain her degree
in the “Professional Sufficiency’ modality, having worked since graduating from the university
in companies dedicated to architecture that allowed her 2rojec different approaches to develop
her functions and thus form one of her own that she considers gives her optimal and efficient
performance in the work challenges she takes on. The first chapter is broken down into two
parts: the first presents her career path since graduating from university to her arrival at the
company where she currently 2roje. The second part describes the company and the services it
offers. Chapters II and III are a detailed description of the activities she carries out in each
2roject in which she participates, as well as her contribution to each of them. The fourth chapter
presents the 2roject “Office remodeling of the company Financiera Oh!”. This presentation has
general data of the 2roject and a description with photographic record of the final 2roject2f the
intervention, as well as architectural plans and 3D views. The last chapters are about the
conclusions and recommendations that she considers are of greatest importance during the

development of each 2roject in which she participates.

Keywords: Remodelation, architecture, Office.



I. INTRODUCCION

En la primera parte de este capitulo se presenta mi trayectoria desde el egreso de la
universidad hasta la llegada a la empresa en donde laboro actualmente.

En la segunda parte describo los servicios que ofrece la empresa en donde trabaja y las
diversas funciones que realizo dentro de ella. Todas las funciones que he tenido a mi cargo me
han permitido desarrollar y mejorar mis capacidades para un buen rendimiento laboral y asi
llevar a buen puerto los proyectos en los que he participado. La empresa en la que trabajo tiene
un amplio espectro de atencion para sus clientes, yendo desde disefios de elementos decorativos

hasta la ejecucion de obra en proyectos de diferentes magnitudes.



1.1 Trayectoria del bachiller: Curriculum vitae
Datos personales
Nombre: Ana Maria Matos Guerra
Fecha de nacimiento: 01/11/1988
D.N.I. 45501158
Teléfono: (+51) 979 348 241
Correos:
anamatos0111@gmail.com
ana.matos(@arquitecturaolguin.com
anamatos.arqolguin@gmail.com
Educacion

Educacion superior:

2006 — 2011 Universidad Nacional Federico Villarreal:

Egresada con grado de Bachiller de la facultad de Arquitectura y Urbanismo

Capacitaciones
Idiomas:

Inglés: nivel intermedio oral y escrito.

Software:

Manejo de procesadores de textos Microsoft Word y Hojas de calculoExcel.

Manejo avanzado software AutoCAD.

Manejo bésico software dibujo 3D Revit.

Manejo bésico software dibujo Sketch up + Lumion.

Manejo bésico software MS Project.

Manejo intermedio software S10.


mailto:ana.matos@arquitecturaolguin.com
mailto:anamatos.arqolguin@gmail.com

Actividades académicas
2008 Conferencia: Maraton Latinoamericana de Arquitectura Argentina—Peru
2009 Conferencia: Maraton Latinoamericana de Arquitectura Brasil—Pera
2010 Conferencia: Maraton Latinoamericana de Arquitectura Colombia—Peru
Encuentro Latinoamericano de Estudiantesde Arquitectura — E.L.E.A. BRASIL
2017 IV Seminario internacional de vivienda social sustentable.
Curso: Direccion y gestion de proyectos deingenieria basados en el PMBOK.

2023 Curso taller — C.A.P.: Arquitecto emprendedor

Experiencia laboral

2010 — 2012 MGL Arquitectos: Desarrollo y elaboracion de planos, levantamientos y

metrados.

2012 FV Franco Vella Arquitectos: Desarrollo y elaboracion de planos de

arquitectura.

2012 - 2013 DR Arquitectos: Asistente en Desarrollo de proyectos de arquitectura

para tiendas Bata.

2013 - ... Arquitectura Olguin S.A.C.:

Asistente de Desarrollo de proyectos y supervision de obras.



1.2 Descripcion de la empresa: Arquitectura Olguin S.A.C.

Fundada en Lima Peru, en 1992, ARQUITECTURA OLGUIN SAC, con RUC
20469022626, es una empresa que presta servicios de maxima calidad en disefio, desarrollo y
gjecucion de proyectos integrales de arquitectura y que ha consolidado sus principios y
reconocimiento, desarrollando proyectos en el sector residencial, comercial, corporativo e
institucional. Cada uno de estos se ejecuta a través de una estrategia coherente y con conceptos
contemporaneos de versatilidad, durabilidad y responsabilidad.

Nuestra practica se basa en escuchar, entender y atender la necesidad de nuestros clientes,
respondiendo mds alld de sus expectativas; enfocandonos en la experiencia vivencial y el
bienestar del usuario. Somos disefiadores y constructores de hogares, en su mas amplio sentido.

Los esfuerzos se centran en conseguir que nuestros clientes centralicen todos los
requerimientos de sus proyectos de desarrollo arquitectonico en una sola empresa con los
medios, la experiencia, la creatividad, el conocimiento y la capacidad suficiente para responder
a sus necesidades, ofreciéndoles un servicio personalizado y exclusivo, asegurandoles los
mejores resultados de calidad. Hacemos uso de herramientas que nos permitan obtener los
maximos resultados en modelos conceptuales y en la creacion de disefios vanguardistas,
permitiendo asi una facil comprension del producto ofrecido.

Nuestra fuerza es nuestro equipo. Contamos con un excelente grupo de colaboradores
en el campo, con la mas alta calidad humana y profesionalidad, ejecutando los trabajos con un
equipo que ofrece su experiencia, vision e innovacion a su disposicion para la busqueda de
resultados relevantes.

ARQUITECTURA OLGUIN SAC ha recibido la aprobacion de SGS, y puede
garantizar las buenas practicas tanto en control como en seguridad de gestion, desde el disefio

hasta la ejecucion y la entrega llave en mano.



Servicios ofrecidos ademas del disefio:
1. Obra civil en general.
2. Tabiqueria de drywall (sanitarios y exteriores convencionales y acusticos).
3. Techos de baldosas acusticas o paneles especiales y de yeso.
4. Sistemas de aire acondicionado.
5. Sistemas de Incendios (Sprinklers).
6. Sistemas de deteccion de humos y alarmas contra incendios.
7. Sistema de TV de circuito cerrado (CCTV).
8. Sistema de control de acceso.
9. Sistema Multimedia Integral.
10. Instalaciones eléctricas: Iluminacion, tomacorrientes comerciales/Estabilizadas)
11. Cableado estructurado (voz y datos).
12. Particidn de vidrio templado, Accesorios. (Sistema convencional y especiales).
13. Suministro e instalacion de pisos y alfombras.
14. Suministro e instalacion de revestimientos especiales para pisos y paredes
15. Fabricacion, suministro e instalacion de muebles en general, modulares o de disefio
especial.
16. Pintura convencional y/o especial.
17. Registros y procedimientos en general relacionados con la arquitectura y la
ingenieria.

18. Mantenimiento post venta.



1.3 Organigrama de la empresa: Arquitectura Olguin S.A.C.
Figura 1

Organigrama Arquitectura Olguin S.A.C.

Arquitectura Olguin S.A.C.

’ Organigrama

ARQUITECTURA

Arq. Claudia Olguin
Gerente General

Dra. Ursula Caillaux
Asesora Legal

Benavidez, Caceres y Ana Matos Guerra José Luis Cordero

1 %
Paredes Consultores Asistente de Desarrollo Prevencionista SO

S.A.C. de proyectos y
Contabilidad supervision de obras.

Betzy Vargas Maryuri Bendezu
Asistente de Asistente de disefio

Contabilidad

Dra. Maria Lourdes
Garcia
Asesora Legal

|
- -
o
-
<,
a ”
Arq. Claudia Olguin ~ Bch.Arq. Ana Maria Matos Bch.Arq. Maryuri Bendezi José Luis Cordero Ruth Paredes

“Nos preocupamos mantener una estructura horizontal multifuncional que deja fluir el aporte de cada
uno de nuestros miembros, logrando 6ptimos resultados en el desarrollo de nuestros proyectos”

Nota: Elaborado por la empresa Arquitectura Olguin S.A.C
1.4 Areas y funciones desempeiiadas
1.4.1 Diseiio

1. Elaboracion de programa arquitectonico.
2. Visitas a campo y levantamiento de medidas.
3. Elaboracion de layout previo.
4. Desarrollo de planos de anteproyecto.
5. Elaboracién de moodboard.
6. Desarrollo de planos de proyecto y detalles constructivos.

7. Compatibilizacion de planos de especialidades.



8. Elaboracion de expediente de proyecto.

9. Metrado de acabados.

10. Armado de presupuestos.

1.4.2 Supervision de obra

1.2.1.1.1 Trazos de tabiqueria.

1.2.1.1.2 Trazos de ubicacion de mobiliario.

1.2.1.1.3 Supervision y coordinacion del tendido de instalaciones eléctricas,
sanitarias, ACI, alarma y deteccion, aire acondicionado y demas
especialidades requeridas segun el proyecto.

1.2.1.1.4 Supervision de instalacion de cristales.

1.2.1.1.5 Supervision de instalacion de acabados.

1.2.1.1.6 Supervision de instalacion de mobiliario.

1.2.1.1.7 Elaboracion de expediente entrega AS BUILT.

1.2.1.1.8 Coordinacién y seguimiento de Post venta y mantenimientos.
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II. DESCRIPCION DE UNA ACTIVIDAD ESPECIFICA

Durante mi trayectoria en la empresa, participe en las diferentes etapas de los proyectos
que nos solicitaban nuestros clientes.

Como Asistente de disefio, mis actividades en el proceso inician con la verificacion de

planos existentes e informacion entregada por el cliente, principalmente cuando el proyecto es
de remodelacion y tenemos que validar el estado de las instalaciones que seran intervenidas.
Para esto, se organiza una visita de campo con los integrantes requeridos de nuestro equipo de
trabajo. Una vez con la informacion verificada, se procede a la revision de normas técnicas y
el calculo de aforo seglin el programa arquitectonico que se realiza. Cuando el proyecto es del
sector corporativo, se hace la lectura del brandbook de la empresa y una recopilacion de
imagenes referenciales de los elementos de acento que se incluiran en el disefio.
Una vez terminado un bosquejo borrador, se empieza la busqueda de materiales con las texturas
y colores que le daran el cardcter adecuado al proyecto. Con eso se procede a la elaboracion
del moodboard, recopilacion y presentacion de muestras para acabados que deberan ser
aprobados por el cliente.

La siguiente etapa es la del desarrollo de planos, empezando por la presentacion del
layout, con la propuesta, y una vez que el cliente aprueba la version final, continua el desarrollo
de planos para anteproyecto de arquitectura. Con este juego de planos, procedo a coordinar con
el grupo de especialistas para que hagan el disefio de las instalaciones que serdn intervenidas.
Cuando se reciben los planos de especialidades, me dedico a la compatibilizacion de estos
planos con los de arquitectura, con la finalidad de ir despejando inconvenientes que luego se
verian reflejados en la ejecucion de obra. Luego de las correcciones necesarias y de dar el ok,
se inicia con el armado de los expedientes de cada especialidad.

Como encargada de la Supervision de obra, participo desde el inicio hasta la entrega de

llaves del proyecto, entre mis actividades estan:
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1. planificacion de etapas para el desarrollo de la obra: cercado de los sectores a intervenir,
senalizacion de obra, organizar el horario y ruta de ingreso de materiales.
2. Verificar y hacer el seguimiento de los trabajos programados en campo, tales como:
- Supervision de los trabajos de demolicioén y desmontaje.
- Trazos de tabiqueria.
- Trazos de ubicacion de mobiliario.
- Supervision y coordinacion del tendido de instalaciones eléctricas, sanitarias, ACI, alarma
y deteccion, aire acondicionado y demads especialidades requeridas seglin el proyecto.
- Supervision de instalacion de cristales.
- Supervision de instalacion de acabados.
- Supervision de instalacion de mobiliario.
3. Elaboracion de planos de obra adicionales.
4. Ayudar a completar y controlar los reportes diarios de obra.
5. verificar y enviar los reportes semanales del desarrollo de obra a la gerencia de obra y al
cliente.
6. Elaboracion del expediente de entrega AS BUILT.

7. Coordinacion y seguimiento de Post venta y mantenimiento.
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2.1 Proyecto a sustentar

Oficinas Financiera Oh! — Edificio San Sebastian

2.1.1 Datos generales

Razo6n social: Financiera Oh! S.A.

Area intervenida: 538.22 m2 — piso 9

Tiempo de ejecucion: 27 de enero — 12 de setiembre del 2019

Empresa responsable: Arquitectura Olguin S.A.C.

Arquitectura: Arquitectura Olguin S.A.C.

Gerente del proyecto: Arq. Claudia Olguin Jaramillo

Supervision de obra: Bach. Arq. Ana Matos Guerra
2.1.2 Ubicacion

Figura 2

Croquis de ubicacion

a Puente De La CULTUR
Este
Av
A Javier prado Este ICJ Sakura Autos:
\'}
CLEAN CAR (CarWash)

Javier prado Est®

&) Av.J@ 8

EBA S ustin O

o Morelli Ca:

E4

=] =

?‘L ClIVC

me Min B
Sub estacion 1246 o ‘ i-Ebike

; Banco de Crédito - BCP Vigilancia r‘Iehg:r'IeQ lence

AR o Qumrme | L

= igita Tienda de

i LaCasa de ‘\.’arp'r?arcrr a: . O @
E - Sorja
o L (&} zadores Gocgle _yecellio

Nota: imagen de Google maps.

https://www.google.com/maps/place/Edificio+San+Sebastian
Direccion: Av. Aviacion 2405 — Piso 9

Distrito: San Borja
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Ciudad: Lima

Area de tratamiento normativo: III

Zonificacion: CZ

Uso: Edificio de oficinas
2.1.3 Contexto

Las oficinas del cliente se encuentran en el edificio empresarial San Sebastian que,
desde su construccion, ha pasado por diferentes intervenciones en su arquitectura para poder
adaptarse a las necesidades actuales de los usuarios.
Figura 3

Facha del edificio

Nota: imagen tomada de Google maps.

https://www.google.com/maps/place/Edificio+San+Sebastian
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Figura 4

Ingreso a el edificio

Uno de esos cambios importantes, es que en la actualidad el edificio cuenta con una
plataforma para el acceso de personas discapacitadas. Otro cambio, fue la ampliacion de area

en los halls de cada piso para crear una escalera de evacuacion adicional.

El edificio tiene una altura de 15 pisos y cuenta con 2 sotanos de estacionamiento para
el uso del personal de las diferentes empresas que lo ocupan, con un aforo total de 1,031
personas. Para el acceso a cada piso de oficinas, tiene 03 ascensores de la marca Schindler,
cada uno con capacidad para 6 personas por viaje. Como se menciono antes, actualmente el
edificio cuenta con 03 escaleras, siendo dos de ellas aptas para ser consideradas para uso de
evacuacion.

El edificio tiene una fachada compuesta por ventanas en todo su perimetro. Hace uso
de un sistema de doble ventana, que busca generar un ahorro energético en la climatizacion de

las oficinas y aumentar la insonorizacion al interior de estas.
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Figura §

Ventanas en las oficinas

Para la climatizacion de las areas comunes, el edificio cuenta con equipos de Aire
Acondicionado de la marca York, lo que nos da pauta para que los equipos que se usen dentro
de cada oficina sean similares. Las areas comunes también cuentan con el apoyo de un grupo
electrogeno marca Caterpillar.

En cuanto a los sistemas para proteccion contra incendios, actualmente cuenta con red
de agua contra incendios y sistema de alarma y deteccion. El sistema ACI comprende el uso de
una cisterna de almacenamiento exclusiva y una bomba para agua contra incendio, y con una
electrobomba jockey ubicada en el cuarto de bombas, desde donde se hace la distribucién del
sistema hacia todos los pisos. De mismo modo, cada locatario implementara su sistema integral
de deteccion y alarma dentro de su oficina, para luego interconectar cada panel CACI al panel
general del edificio.

Nuestro Cliente ocupa 04 pisos de oficinas en este edificio, 03 de ellos son ocupados
totalmente y 01 es de ocupacion parcial ya que hace uso de la mitad del area del piso. En el

piso 8, el piso de ocupacion compartida es en donde se ubica el espacio de comedor de los
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colaboradores de la empresa. Los pisos 9, 13 y 15 son los de ocupacion total y es en donde

estan todos los espacios de oficina.
Tabla 1

Cuadro de areas por piso

CUADRO DE AREAS (m2)

PISO TOTAL
8° PISO 247.60 m2
9° PISO 566.70 m2
13° PISO 566.70 m2
15° PISO 566.70 m2

AREA TOTAL OCUPADA 1947.70 m2

Nota: Elaboracion propia
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Figura 7

Planta del piso 9
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Planta del piso 13

Figura 8
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Planta del piso 15

Figura 9
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2.1.4 Descripcion del proyecto de remodelacion
La remodelacion abarca el area interior de la oficina en el piso 9.
Figura 10

Planta piso 09 — pre remodelacion
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A solicitud de nuestro cliente, el objetivo del nuevo disefio es optimizar la distribucion
del espacio y asi poder aumentar el nimero de puestos de trabajo. Para lograrlo se hace uso del
concepto “open space” en la oficina y el cambio en el tipo de escritorios.

Primero se amplia la recepcion y se delimita el espacio con una mampara grande que
permita una mayor visibilidad hacia el interior de la oficina. También se hace un cambio en el

estilo del techo, pasando de tener un falso techo de baldosas acusticas a presentar un techo con
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instalaciones expuestas, y un diseflo de iluminacién mas eficiente y que permite tener puntos
de acento con luminarias mas estilizadas.
Figura 11

Planta piso 09 — Remodelacion
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Figura 12
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Figura 13

Luminarias en recepcion

Figura 14

Logo retroiluminado
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Figura 15 Figura 16

Mampara de ingreso interior Escritorios tipo bench

También se amplia el area del cuarto data center como resultado del aumento de puestos
de trabajo. El cliente nos pide mantener solamente 03 oficinas cerradas para los gerentes de
diferentes areas, y que se creen nuevas salas de reuniones para 07 y 09 personas.

Figura 17

Vistas interiores, concepto “open space”
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Figura 18

Vistas interiores, salas de reunion

La mayor transformacion se vio en el sector de Gerencia. Se quiso obtener una mayor
apertura visual y una mejor integracion al resto de la oficina, asi que se demolieron tabiques de
drywall y se instalaron mamparas de cristal templado en su lugar para el cerramiento del
directorio y oficina de GG.

Figura 19

Vistas acceso a la zona de Gerencia
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Figura 20

Vistas interiores, nuevo Directorio
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También se cambid el tipo de falso cielo. Se hizo un disefo con listones de MDF para
ocultar las instalaciones en los espacios de directorio y oficina de Gerencia general, pero en el
area de espera se dejo el techo expuesto para asi darle mayor altura al ambiente.

Figura 21

Vistas interiores, hall de zona de Gerencia
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En este sector también se optd por colocar otro tipo de acabado para el piso, para que
de esta manera se le dé mayor jerarquia al espacio ocupado por la Gerencia. Podemos observar
que se hizo uso de muchos elementos lineales para mantener un look limpio y fresco, que
aproveche y mejore la iluminacion del espacio.

Figura 22

Vistas interiores, oficina de Gerencia general

También se reubicaron y ampliaron el area de coffee break para los usuarios y para la

zona de Gerencia.



28

Figura 23

Vistas interiores, nuevos coffee break

Los servicios higiénicos no fueron considerados en la remodelacion. Todo el trabajo de
obra se desarroll6 en paralelo con las actividades de los colaboradores de la empresa cliente,

por lo que esta fue ejecutada en 4 etapas y en coordinacion constante con los usuarios.
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2.1.5 Programa arquitect

Figura 24

Cuadro de necesidades y areas elaborado por la autora.
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Tabla 2

Lista de planos presentados

30

PLANO CODIGO
Plano de arquitectura A-01
Plano de mobiliario A-02
Cortes A-03
Plano de falso cielo raso A-04
Plano de pisos A-05
Detalles de mamparas D-01
Detalles de mamparas D-02
Detalles de mamparas D-03
Detalle de casilleros D-04
Detalle de Kitchenette 1 D-05
Detalle de Kitchenette 2 D-06
Plano de evacuacion S-01

Plano de senializacion

S-02




31

2.1.6 Descripcion de los servicios de remodelacion

2.1.6.1 Tabiques y cielorrasos de drywall

Se inicia con el trazo de la ubicacion de los nuevos tabiques. Se arman tabiques
divisorios y dinteles para la division de espacios y por ello no presentan un caracter estructural.
la ejecucion de estos trabajos sigue las especificaciones técnicas detalladas en el manual de
construccion con yeso de la USG. Es un sistema que otorga gran versatilidad y adaptacion a
las formas y dimensiones que requiera el disefio de arquitectura. Permite un buen acabado de
las superficies, da un adecuado aislamiento acustico gracias al uso de lana de vidrio en su
interior, y proteccion contra el fuego, de acuerdo a las normas americana. La estructura interior
de este sistema para tabiques también permite el paso libre de las tuberias para las instalaciones
eléctricas, sanitarias, data o cualquiera de las requeridas por el proyecto. El tiempo de ejecucion
para su instalacion es mas rapido que con otro sistema convencional.

2.1.6.2 Cristales

El tipo de cristal utilizado en el proyecto es el cristal templado. Gracias a sus
caracteristicas fisicas cumple con la condicion de vidrio de seguridad, lo que evita riesgos
ocasionados por roturas.

En este proyecto se instalaron 14 mamparas nuevas, entre el tipo con puertas batientes
y puertas corredizas, para el cerramiento y delimitacion de espacios. Se utilizaron accesorios
de aluminio para los perfiles, chapas y tiradores.

2.1.6.3 Pintura

Al ser un proyecto de remodelacion y en donde se han ejecutado trabajos de demolicion,
es importante que antes de iniciar con los trabajos de pintura se haga una limpieza de las
paredes para luego lijar y aplicar el empaste. Como segundo paso, se realiza una segunda lijada
con lija #240 de agua a todas las superficies y luego se limpia nuevamente. Posterior a este

paso, se aplica una mano de sellador puro tanto en tabiques, muros y cielo raso. Sobre esta
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primera mano, se hacen los resanes y masillados necesarios para después terminar aplicando
las capas de pintura, segin presupuesto y conforme requiera el color elegido, para el acabado
final.
2.1.7 Seguridad, evacuacion y seiializacion
2.1.7.1 Sistema de proteccion contra incendios
Como parte de la estrategia de proteccion a la vida y propiedad privada, el cliente ha
adoptado el uso de los siguientes sistemas y estrategias:
a. Sistema de deteccion de incendios, disefiado bajo la norma NFPA 72, cédigo
nacional de electricidad y el R.N.E.
b. Sistema de Agua contra incendios, disefiado bajo las siguientes normas:
e NFPA13 para la instalacion del sistema de rociadores.
e NFPA14 para la instalacion de sistema de tuberia vertical y de
mangueras.
e NFPA70 del Codigo eléctrico nacional.
e R.N.E.
e Normas ANSIY ASTM
e (Codigos de la ASME
c. Sistema de alarma y evacuacion centralizada, disefiado bajo NFPA 101
d. Extintores portatiles para incendios, de acuerdo a la NTP 350.043-1.
2.1.7.2 Evacuacion
El planteamiento en este proyecto es completamente integral de la oficina intervenida,
y que tiene su propio sustento y facilidades para la evacuacion. Asi, cualquier problema de
incendio dentro de la oficina administrativa no complicaria la reaccion de respuesta del

edificio. Este planteamiento también cumple con lo indicado por el R.N.E. 0.130, art. 26, ya
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que la distancia horizontal maxima de recorrido dentro de la oficina es de 30.30 m, siendo
menor a los 45 m indicados en el reglamento.
Figura 25

Plano con ruta de evacuacion
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Para el calculo del tiempo de evacuacion se utiliza la siguiente formula:
Figura 26

Formula para el calculo aproximado del tiempo de evacuacion segun la NFPA

FORMULATEORICA PARA EL CALCULO APROXIMADO DEL TIEMPO
(NFPA)

TE=3 + 1D - TE= N +

TD= Tiempo de desplazamiento
TS= Tiempo de salida
N= Numero de personas
A= Ancho de la salida en metros
K= Constante experimental: 1.3 personas / metro - segundo
D= Distancia total de recorrido en metros
V= Velocidad de desplazamiento:
1.38 m/s horizontalmente
0.75 m/s escaleras

Nota: Tomado de “NFPA 101 Cédigo de seguridad humana”, NFPA, 2021
Tabla 3

Cuadro de datos para el cdlculo de tiempo de evacuacion

OFICINA PISO 9
DATOS UNIDADES
Ubicacion punto mas critico Area de oficinas -

Ocupantes (N) 96 personas

Ancho de la salida (A) 1.30 metros
Constante experimental (K) 1.30 P/m-seg.

Distancia critica a escalera (D) 30.30 metros

Tiempo de evacuacion horizontal (v) 1.38 metros/segundos

Tiempo de evacuacion (TE) 82 segundos

Nota: Elaborado por el autor
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Figura 27

Cuadro de aforo por ambientes.

. . CANTIDAD
AMBIENTES 5UB AMBIENTES AREA (m2) uso INDICE PERS, (*) PARCIAL
INGRESO Recepcion 1297 Compartida 1 sillafpers. 1 1 1
Sala de reuniones 1 12.86 Compartida 1 sillafpers. ] (1]
SALAS DE REUNION o
Sala de reuniones 2 8.89 Compartida 1 sillafpers. 7 o
Oficina de G ial
F cina de grenua 10.04 Privada 9.5 m2/pers. 1 2
Comercial
I
Oficina de G ial
N OFICINAS PRIVADAS \cina de Gerencia 1017 Privada 9.5 m2/pers. 1 2 5
de ventas
A
N Oficina de Auditoria 11.14 Privada 9.5 m2/pers. 1 1
IE
1 Islas bench: & analistas
E PUESTOS DE TRABAIC Islas bench: & analistas 309.47 Compartida 1 silla/pers. 28 828 28
R Islas bench: 4 analistas
A i ) i i
Asistente de Gerencia 425 Compartida 1 silla/pers. 1 1
o Hall de espera 9.57 Compartida 1 sillafpers. 2 (1]
H
Coffee break 419 Compartida 1 silla/pers. 3 0
GERENCIA GENERAL Directorio 19.49 Compartida 1 silla/pers. 12 0 2
P
I
5 Oficina de Gerencia General 15.82 Privada 9.5 m2/pers. 1 1
o
Servicios higi€nicos 3.67 - Mo aplica - -
9
Data center 5.84 - -
SOPORTE TECNICO -
Cuarto de tableros eléctricos 5.47 - -
Coffee break 8.85 Compartida - -
Médulo de lockers 1 4.25 .
Mo aplica -
Madulo de lockers 2 4.95 - - -
SERVICIO Médulo de lockers 3 3.60
Servicios higiénicos hombres 10.92 - -
Servicios higiénicos mujeres 9.94 - -
AFORO PISO 9 96

Uso: Compartido = 1 sillafescritorio

[*) Se considera mayor aforo para varios usuarios de un mismo ambiente. Para el aforo total,
considerar el maximo aforo de cada ambiente, pero sin sumar los ambientes utilizados por los
Mismos USUarios.

Nota: Cuadro elaborado por el autor
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2.1.7.3 Seiializacion e iluminacion de emergencia

Las sefales de evacuacion son las que permiten identificar las salidas y a orientar la
evacuacion hacia ellas. El proyecto contempla, entre otros, la siguiente sefializacion: salida,
zona de seguridad, ubicacion de extintores, riesgo eléctrico, botiquin.

También cuenta con un circuito de luces de emergencia, disefiado bajo NFPA 101,
R.N.E, y el codigo nacional eléctrico.
Figura 28

Plano de serializacion
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2.1.8 Especialidades
La intervencion incluyo trabajos de redisefio de en las especialidades de Instalaciones

eléctricas y data, Sistema de climatizacion mecénica, Sistema ACI y de deteccion y alarma.
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III. APORTES MAS DESTACABLES A LA EMPRESA

3.1 Aporte en trabajo de oficina

Desde que empecé a trabajar en la empresa, vi que esta paso por varios cambios en la
manera en que se llevaban los proyectos. Al ser una empresa pequefia en su nucleo, la
comunicacion entre los encargados debe ser constante para que todo el proceso fluya sin
mayores contratiempos.

El proceso de trabajo es principalmente un “brainstorming” y un “all hands on deck”
constante, siendo mi aporte la forma en la que presentamos un proyecto. Para esto, me dedique
a buscar y revisar diferentes modelos que puedan servirme como referencia para luego armar
un formato que facilite la lectura de la informacidon plasmada y que represente y muestre

nuestros proyectos en el estilo de la empresa.

3.2 Participacion en proyectos
3.2.1 sector corporativo
Es el rubro principal de la empresa en la que laboro. Durante mi trayectoria en AOSAC

he participado en proyectos de diferente magnitud. Siendo los principales clientes:

1. Coca Cola Servicios del Peru
Afo: 2014
Area: 2000.00 m2
Edificio en Av. Republica de Panama
Trabajos realizados:
e Branding y disefio interior en nuevas oficinas Coca Cola — Proyecto y obra.

e Branding gimnasio y comedor Coca Cola - Proyecto y Obra.
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e Disefio Terraza y area de parrilla — Proyecto y obra.
e Remodelacion piso 1,2 y 3 — Anteproyecto.
e Remodelacion piso ,2 y 3 - Proyecto y Obra.

Resefia: En la primera parte de este proyecto me encargue de la recopilacion de
informacion sobre la marca y proponer ideas de como plasmarla de manera lidica en los
espacios sociales del edificio de oficinas. Se disefi6 tiradores personalizados para las mamparas
de ingreso, viniles decorativos para muros, piezas decorativas para las salas de espera, comedor
de colaboradores y SUM. En la segunda etapa, supervise la ejecucion de los trabajos de
intervencion en el edificio tales como: Instalacion de piso porcelanato, solaqueo y pintura de
columnas, instalacion de revestimiento en aluminio compuesto, instalacion de techo sol y
sombra con cobertura de vidrio, instalacion de viniles, construccion de volumenes decorativos,
instalacion de alfombra, pintura de paredes, disefio y habilitacion de jardines, supervision de

instalacion de luminarias exteriores.

2. Grupo Sandoval

Afo: 2013 - 2014

Area: 3892.36 m2

Edificio en Av. Javier Prado, San Borja

Trabajos realizados:

e Disefio Integral nuevas oficinas Grupo Sandoval en Edificio Plaza San Borja

Torre II (Dinet, Aeropuertos del Peru, Talma, Global Motors, GS Servicios,
Axur) - Anteproyecto - Proyecto — Obra

Resefia: Tuvimos el encargo de disefiar e implementar 04 pisos de oficinas en la torre

II. Participe en el desarrollo de planos de proyecto, armado de expediente y como asistente de

supervision de obra en las oficinas de los pisos 3 y 4.
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3. Financiera Oh!
Ano: 2014 - 2019
Area: 1614.66 m2
Edificio en Av. Aviacidn, San Borja
Trabajos realizados:
e Remodelacion oficinas Financiera Uno, Edificio San Sebastian Piso 13 —
Proyecto.
e Remodelacion oficinas Financiera Uno, Edificio San Sebastian Piso 15 —
Proyecto y obra.
e Remodelacion oficinas Financiera Uno, Edificio San Sebastian Piso 9 —
Proyecto y Obra.
Resefia: Los primeros afios de atencion a este cliente, estuve involucrada en la parte de
disefio, elaboracion de planos y en el armado del expediente. Principalmente en el desarrollo
de detalles de mobiliario para closets, casilleros y kitchenette. Posteriormente, ademas de mi

participacion en el disefio, me encargue de la supervision de obra en la remodelacion de la

oficina en el piso 9.

4. Eli Lilly Interamerica Inc Sucursal Peru y ATOC
Afio: 2016
Area: 1,035.33 m2
Edificio en calle Begonias, San Isidro
Trabajos realizados:
e Remodelacion y disefio integral de oficinas Regional, Edificio Plaza del Sol

Piso 11 - Proyecto y Obra.
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Resena: En este proyecto estuve involucrada en levantamiento, desarrollo de
anteproyecto y elaboracion de expediente de proyecto, asi como asistente en la supervision de

obra.

5. Productos Roche QF S.A.

Ano: 2015 -2016

Area: 685.40 m2

Edificio en Av. Dionisio Derteano, San Isidro

Trabajos realizados:

¢ Disefio por remodelacion comedor piso 13 - Proyecto y Obra.
¢ Disefo por Remodelacion oficinas piso 12- Proyecto y Obra.
e Remodelacion adicional oficinas Piso 12 -Proyecto y Obra.

Resefia: Lo primero que nos solicito este cliente fue remodelar su area de comedor, ya
que querian darle un look méas acogedor y relajado. Participe en la elaboracion del moodboard,
infografias y presentacion de muestras de acabados. Luego en la elaboracion de expediente de
proyecto, y posteriormente la supervision de obra de remodelacion. Al siguiente afio, nos
encarg6 la remodelacion de sus oficinas en el piso 12. Se busco darles un espacio mas flexible
y abierto, asi como un look and feel corporativo mediante el uso de elementos de la marca. Me

encargué de la elaboracion del expediente de proyecto y de la supervision de obra.

6. Intralot de Peru S.A. (Tinka Peru S.A.)
Afio: 2018

Area: 1208.00 m2

Edificio en Av. José Pardo, Miraflores

Trabajos realizados:
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e Disefio oficinas en Pardo - Area de promotoras — Proyecto.

¢ Disefio e implementacion oficinas en Edificio Empresarial LIT ONE - Piso 11
- Proyecto y obra.

¢ Disefio e implementacion oficinas en Edificio Empresarial LIT ONE - Piso 12
- Proyecto y obra.

Resefia: Este proyecto consistio en la implementacion completa de dos pisos de
oficinas. Fue una obra con llave en mano. Mi participacion inicidé con el levantamiento de
medidas del espacio, y reuniones con el cliente para la elaboracion del programa arquitectdnico.
Luego sigui6 la elaboracion del expediente de proyecto y posteriormente, la supervision de
obra. Elaboracion de moodboards y organizacion de la informacion dada por el cliente para la
creacion del look and feel de la oficina. Se hizo uso de los colores corporativos para la creacion
de elementos de acento y disefio de viniles decorativos. También desarrolle los detalles

constructivos del equipamiento de la oficina como closets, bloques de casilleros y kitchenettes.

7. Embajada de los Estados Unidos

Afio: 2018 - presente

Area: 3500.00 m2 aprox.

Edificio en Av. La Encalada, Surco

Trabajos realizados:
e Remodelacion oficinas de Consulado en sede principal de Embajada, Pisos 1y
3 — Obra.
e Remodelacion area cashier, Consulado en sede principal de Embajada — Obra.
e Pintura y cambio de alfombra edificio USAID — Obra.

e Proyecto y Obra MULTIPLES LICITACIONES EN PROCESO
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Resena: El cliente queria obtener un espacio que se sintiera mas amplio y que facilitara
la interaccion entre ellos al momento de trabajar. La remodelacion consistia en una
redistribucion de puestos de trabajos, demolicion de muros que cerraban oficinas individuales
y apertura de nuevos vanos para ventanas y puertas. También en el cambio de alfombra y
baldosas acusticas, cambio de luminarias y demas acabados. El disefio estuvo a cargo de
terceros, pero la ejecucion de obra fue realizada por nosotros. Mi rol fue el de supervisar la
obra, y en el camino resolver situaciones debido a vicios ocultos que se iban encontrando en el
avance por etapas de la obra. La obra se ejecutd en 5 fases y en coordinacion con las actividades

diarias de la oficina del consulado.

8. Quimica Suiza S.A.

Afio: 2019

Area: 4864.00 m2

Edificio en Av. Prolongacion conquistadores del morro, Chorrillos

Trabajos realizados:

e Remodelacion oficinas administrativas - Ex Edificio Luchetti Pantanos de
Villa - Proyecto y Obra.
¢ Disefo por remodelacion Salon Wella.

Resena: El proyecto se ejecuto en el edificio frente a los pantanos de villa. Me encargue
de la elaboracion de planos de levantamiento, y asistencia en el disefio de remodelacion de las
oficinas. También elaboré el moodboard y presentacion de muestras de acabados.
Posteriormente, fui la supervisora de obra, realizando la coordinacién de trabajos entre nuestras

contratas y las que estaban dirigidas directamente por parte del cliente.
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9. NG Entertainment S.A. (Olympo bet)

Ano: 2021

Area: 173.76 m2

Edificio en Av. José Pardo, Miraflores

Trabajos realizados:
¢ Disefio e implementacion oficinas en Edificio Empresarial LIT ONE - Piso 03
- Proyecto y obra.

Resefia: Implementacion total de oficina. Participe en la elaboracion del anteproyecto,

disefio de equipamiento de oficina como muebles para business center, cabina de

videoconferencia y kitchenette. Posteriormente fui la supervisora en la ejecucion de obra.

10. Procesos de medios de pago S.A. (Izipay)
Afio: 2022
Area: 212.25 m2
Edificio en Av. Jorge Chavez, Miraflores
Trabajos realizados:
e Disefio Nuevas Salas SUM, Edificio Jorge Chavez 1, Pisos 6 y 7 - Proyecto y
Obra.
e Remodelaciones varias, Edificio Jorge Chavez 1, Pisos 6 y 7 - Proyecto y
Obra.
e Disefio Nuevo Directorio, Edificio Jorge Chavez 1, Piso 7 - Proyecto y Obra
Resefia: El segundo proyecto con ellos fue la de remodelacion de sus oficinas
principales y de la creacion de un nuevo look and feel para ellas, ya que como marca habian

pasado por cambios de branding. Participe en el desarrollo del moodboard, organizacion de
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informacion de branding y en el desarrollo de planos de detalles del nuevo equipamiento para

las salas SUM. También supervise la ejecucion de los trabajos de remodelacion.

11. Vanttive Peru (Quimica Suiza S.A.)
Ano: 2022
Area: 308.30 m2
Edificio en Av. Carlos Villaran, La Victoria
Trabajos realizados:
e Disefio nuevo Centro Vacunatorio, Edificio Quimica Suiza - Proyecto y Obra.
¢ Disefio nueva Farmacia y Almacén, Edificio Quimica Suiza - Proyecto y Obra.
Resefia: El proyecto es un prototipo que el cliente planea desarrollar en otros puntos de
la ciudad posteriormente. Se realizo en dos locales del edificio sede de la empresa. Los
lineamientos generales de disefio se tomaron del brandbook y del centro que existe en Ecuador.
Mi participacion inicio con la elaboracion del plano de levantamiento, desarrollo de
anteproyecto y del expediente de proyecto y, por tltimo, estuve a cargo de la supervision de

obra.

3.2.2. Sector comercial:

Mi participacion en los proyectos de este tipo inicia en la elaboracion del plano de
levantamiento. Luego sigue la investigacion de las marcas clientes, elaboraciéon de moodboard
y presentacion de muestras. De acuerdo a eso se disefian piezas decorativas o mobiliario segiin

sea requerido por el cliente.



1. Boutique Jessica Butrich
Ano: 2020
Area: 79.00 m2
Guayaquil - Ecuador
Trabajos realizados:
e Disefio nueva Boutique Jessica Butrich, Guayaquil - Proyecto

ejecucion por terceros con apoyo de AOSAC

2. Boutique Claudia Bertolero
Afio: 2018
Area: 70.00 m2
Edificio en San Isidro
Trabajos realizados:
e Disefio nueva Boutique Claudia Bertolero - Proyecto

gjecucion por terceros

3. Innvita foods - ZUMA
Afo: 2017
Area: 328.13 m2
Edificio en San Isidro
Trabajos realizados:
e Nuevo Local Comercial, Orquideas — Proyecto.
¢ Diseno Prototipo Puntos de venta Centros comerciales - Look & Feel —

Proyecto.

46
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¢ Disefio Prototipo Puntos de venta Centros comerciales - Tipo STORE - Look

& Feel -Proyecto.

32.3. Sector residencial:

En este rubro, mi participacion dentro de los proyectos se centra en el desarrollo de
planos de detalles constructivos de mobiliario para espacios como terrazas, cocinas, bafios, bar,
dormitorios — cunas, etc.

Una vez el cliente aprueba los disefios y ordena la ejecucion de estos, me dedico a
coordinar y supervisar el desarrollo y produccién con los contratistas, culminando con la

instalacion y entrega al cliente.
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IV.  CONCLUSIONES
El disefio de un espacio de trabajo, como el de oficina, debe considerar las actividades
que se realizaran para cumplir con los factores de confort de los usuarios.
Hay que considerar que todos los elementos que se incluiran en el disefio tienen que
aportar a que las funciones de los usuarios se desarrollen de manera 6ptima.
Una adecuada iluminacion y temperatura en el ambiente, ayudara a que los
colaboradores se mantengan en estado activo y sean mas eficientes en la ejecucion de sus

funciones.
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V.RECOMENDACIONES

La comunicacion entre los equipos de trabajo debe ser fluida y constante siempre, ya
que solo asi se pueden resolver rapidamente los imprevistos que se encuentra al empezar la
intervencion.

De la misma manera, como responsable de obra, me parece importante siempre
mantener informado al cliente de todos los avances para que se sienta involucrado y sea un
apoyo en las gestiones con la administracion del edificio.

Y como recomendacion principal, considero que los planos deben ser revisados y
actualizados cada vez que haya modificaciones en obra, ya que asi la version AS BUILT sera

mas precisa y facilitard los futuros trabajos de mantenimiento o de intervenciones.
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Anexo B. Planos de Arquitectura
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Anexo D. Plano compatibilizacion de especialidades — Techo
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PLANTA PISO 9
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PLANTA DE DISTRIBUCION
INSTALACIONES EN TECHO - OBRA
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Anexo E. Esquema de etapas de ejecucion de obra
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