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Resumen

La autora que suscribe este informe se basa en la experiencia profesional adquirida
durante mas de 6 afios trabajando para la empresa constructora COSAPI S.A.; el informe
presentado tiene como objetivo general realizar el mejoramiento de la gestion y manejo de los
residuos generados en el taller de mantenimiento mecanico de la empresa constructora en Villa
El Salvador y para ello se ha utilizado la metodologia basada en el desarrollo de los procesos
de: minimizacién, segregacion, almacenamiento, recoleccion, valorizacion, transporte,
tratamiento y disposicion final de los desechos generados; este mejoramiento se logra con la
optimizaciéon de cada proceso y para ello se desarrollaron actividades de capacitacion y
sensibilizacion a los trabajadores, se desarrollaron campanias de recoleccion masiva de
desechos reaprovechables y talleres ambientales de reaprovechamiento que fomentaron su
compromiso con el cuidado del ambiente; esto ha dado como resultado la valorizacion de 97
653.6 kg de un total de 128 201.9 kg. de los desechos generados de enero a octubre del 2023;
esto representa una valorizacion del 76.2% del total de los desechos. Se ha logrado incrementar
en los trabajadores una cultura ambiental que ayuda al cumplimiento del objetivo principal y
se recomienda continuar con las capacitaciones, talleres y actividades que mantengan viva la

cultura ambiental en los trabajadores que pertenecen al taller de mantenimiento mecénico.

Palabras clave: desechos peligrosos, desechos no peligrosos, valorizacioén, econdmica circular



Abstract

The author who signs this report is based on the professional experience acquired
during more than 6 years working for the construction company COSAPI S.A.; The general
objective of the report presented is to improve the management and handling of waste
generated in the mechanical maintenance workshop of the construction company in Villa El
Salvador and for this the methodology based on the development of the processes of:
minimization, segregation, storage, collection, recovery, transportation, treatment and final
disposal of the waste generated; this improvement is achieved with the optimization of each
process and for this, training and awareness activities were developed for workers, mass
collection campaigns for reusable waste and environmental reuse workshops were developed
that fostered their commitment to caring for the environment; This has resulted in the valuation
0f97,653.6 kg of a total of 128,201.9 kg. of the waste generated from January to October 2023;
This represents a recovery of 76.2% of the total waste. It has been possible to increase an
environmental culture in the workers that helps to fulfill the main objective and it is
recommended to continue with the training, workshops and activities that keep the
environmental culture alive in the workers who belong to the mechanical maintenance

workshop.

Keywords: Hazardous waste, non-hazardous waste, recovery, circular economy



I. INTRODUCCION

Se entienden como desechos solidos, aquellos desechos en fase solida o semisolida. Se
les considera desechos incluso a los que en fase liquida o gaseosa se quedan en contenedores
o tanques, asi mismo, a los gases o liquidos que segun sus propiedades fisicas y quimicas no
pueden ser descargados a sistemas de tratamiento de desechos y de agua residual y por lo tanto
no pueden liberarse al ambiente. (MINAM,2016).

En 2017 se generaron a nivel nacional méas de 7 toneladas de desechos soélidos
domésticos o residenciales, reciclandose un 1,9% del total.

Es por ello que se fija como objetivo principal el mejoramiento de la gestion y manejo
de los residuos del taller de mantenimiento mecanico a fin de enriquecer la cultura ambiental
en el consumo responsable de recursos y asi brindar soluciones sostenibles que conlleven a la
buena gestion de los desechos peligrosos y no peligrosos, generados por las actividades de un
taller de mantenimiento mecanico, dentro del ambito de gestion no municipal, y asi contribuir
a la neutralizacion de los impactos ambientales negativos o su transformacion en impactos
positivos.

Para ello, fue necesario contar con el compromiso de todos los trabajadores del
establecimiento el cual se logr6 mediante el desarrollo de campafias de sensibilizacion
ambiental, campafias de recoleccion masiva de desechos reaprovechables, programa de
capacitacion y entrenamiento en materia ambiental, asi como otras actividades que promuevan
el desarrollo de buenas practicas ambientales orientados a una economia circular.

Con ello se obtuvo la reduccion en el consumo de algunos recursos, la reduccion de
desechos para disposicion final, se priorizé la valorizacion de residuos en cumplimiento con la
legislacion vigente contribuyendo asi al control de los impactos ambientales negativos

convirtiéndolos en impactos positivos.



Para todo lo anteriormente expuesto se contd con la participacion activa de empresas

operadoras autorizadas (EO-RS), alianzas con Organos No Gubernamentales (ONGs),

Sistemas de manejo de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE), asi como

plantas de valorizacion y espacios para el confinamiento como los rellenos sanitarios y rellenos

de seguridad.

1.1.

Trayectoria del Autor

La autora cuenta con la siguiente trayectoria.

Empresa: OBRAS DE INGENIERIA S.A.

Proyectos: Ampliacion de la UPCH/ Estacionamientos Miraflores

Cargo: Supervisor de SSOMA/Jefe adjunto de SSOMA

Periodo de labor: diciembre 2014 — noviembre 2016

Funciones:

Implementacion del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo bajo la norma
ISO 45001:2018.

Supervision en la implementacion de los procedimientos de trabajo operacional.
Seguimiento de los objetivos y metas de la organizacion orientados al Sistema de
gestion de Seguridad y Salud ocupacional.

Elaboracion de reportes estadisticos e informes semanales y mensuales.

Elaboracion y difusion de IPER y matriz de aspectos ambientales.

Capacitacion al personal obrero en materia de seguridad y medio ambiente.

Empresa: CONSORCIO COSAPI DVC

Proyecto: Consorcio Hotel ATTON.

Cargo: Supervisor de Seguridad.

Periodo de labor: Setiembre 2020 — Julio 2021
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Funciones:

Implementacion del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo bajo la norma
ISO 45001:2018.

Supervision en la implementacion de los procedimientos de trabajo operacional.
Seguimiento de los objetivos y metas de la organizacion orientados al Sistema de
gestion de Seguridad y Salud ocupacional.

Elaboracion de reportes estadisticos e informes semanales y mensuales.

Elaboracion y difusion de IPER y matriz de aspectos ambientales.

Capacitacion al personal obrero en materia de seguridad y medio ambiente.

Empresa: COSAPI S.A.

Proyecto: Centro de Innovacion Tecnologica Universidad de Lima.

Cargo: Supervisor de SSOMA.

Periodo de labor: Setiembre 2021 — Noviembre 2021

Funciones:

Implementacion del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo bajo la norma
ISO 45001:2018.

Supervision en la implementacion de los procedimientos de trabajo operacional.
Seguimiento de los objetivos y metas de la organizacion orientados al Sistema de
gestion de Seguridad y Salud ocupacional.

Elaboracion de reportes estadisticos e informes semanales y mensuales.

Elaboracion y difusion de IPER y matriz de aspectos ambientales.

Capacitacion al personal obrero en materia de seguridad y medio ambiente.
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Empresa: COSAPI S.A,

Proyecto: Area de Equipos

Cargo: Supervisor de SSOMA.

Periodo de labor: diciembre 2021 hasta la fecha.

Funciones:

Aseguramiento de la implementacion de la ISO 45001:2018 (Sistema de SST), ISO
14001:2015 (Sistema de Gestion Ambiental).

Seguimiento y acompafiamiento en la elaboracion y revision de los PETS, IPERC,
Matriz de aspectos e impactos ambientales.

Brindar inducciones y capacitacion especifica a los trabajadores.

Elaboracion de reportes estadisticos e informes mensuales relacionados al
cumplimiento de los objetivos y metas de la organizacion.

Seguimiento en la elaboracion de los informes de accidentes de trabajo.

Formacion e implementacion de Subcomité de SST.
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1.2.  Descripcion de la empresa

COSAPI es una compainia peruana que brinda servicios de ingenieria y construccion,
concesiones de infraestructura, servicios en mineria y proyectos inmobiliarios.

Cuenta con mas de medio siglo en el mercado y es la segunda firma de ingenieria y
construccion de capital nacional en el Peru, segun el ranking de las “500 Mayores Empresas
del Pertr” publicado por América Economia. Contribuye con el desarrollo exitoso de numerosas
construcciones destacadas e iconicas del Perti, gracias a inversiones publicas y privadas.

Dentro de sus éxitos se encuentran el desarrollo del proyecto Antamina; la construccion
y conservacion de miles de km de carreteras; la construccion del Jockey Plaza Shopping Center,
centro comercial mas grande del pais en ventas (segun la Asociacion de Centros Comerciales
del Peru); la edificacion de la sede del Banco Interbank; y la ampliacion del aeropuerto
internacional Jorge Chavez de Lima. Adicionalmente, ha ejecutado proyectos en otros 13
paises.

COSAPI ha logrado todo ello ha sido gracias a sus valores corporativos (liderazgo,
innovacion, trabajo en equipo e integridad) y a su politica empresarial que considera a su gente
el principal activo organizacional. Su equipo altamente competente y especializado, esta
formado por més de 1500 empleados y mas de 6000 obreros que comparten en conjunto la

cultura COSAPI.

1.2.1 VISION

COSAPI define su VISION en base a tres piezas elementales: proposito, valores y
mision, los que mantienen unidos a sus miembros hacia un mismo horizonte.

Para lograr su vision COSAPI se ha trazado seis objetivos, los que se alcanzan
mediante el Plan estratégico de COSAPI (crecimiento interno) y su Plan de Sostenibilidad

(como aporte social).
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Figura 1

Construimos confianza para transformar vidas
Integridad | Liderazgo | Espiritu de equipo [ Innovacion

Lograr que nos prefieran donde sea que vayamos

2 C@@Q

Reputacion  Desarrollo  Innovacion y Orientacion  Eficienciay  Estabilizacion
Humano  mejora continua ol Cliente rentabitidad  de resultados

Acciones medibles para alcanzar los objetivos estratégicos
Plan Estrategico 2022 - 2024
Plan de Sostenibilidad (hacia 2025)

Nota: Informacion e imagen tomada de la pagina web de la empresa COSAPI.

1.2.2 MISION
COSAPI, empresa peruana, fundada en el afio 1960, estd basada en personas con

valores y conocimientos y tiene como mision: Lograr que los prefieran donde sea que vayan.

1.3.  Organigrama de la empresa
El area de SSOMA en el cual se desenvuelve la autora pertenece al area de Equipos el

cual pertenece a la Gerencia de Operaciones de la empresa COSAPI S.A.



Figura 2

Estructura de la empresa COSAPI
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Nota. Tomado de la pagina web de la empresa COSAPL




Figura 3

Organigrama del Area de Equipos
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1.4.  Areasy funciones desempefiadas

Area. El autor pertenece al area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente,
SSOMA, la cual es responsable de brindar la asesoria para el cumplimiento de la normativa
nacional vigente, en relacion a Seguridad y Salud en el Trabajo y a la Gestion Ambiental, asi
como la verificacion del cumplimiento de sus politicas, objetivos y metas, logrando asi la
mejora continua, caracteristica importante de los sistemas de gestion con los que cuenta la
organizacion tales como la ISO 14001:2015 y la ISO 45001:2018.

Funciones. El autor se desempena desde el afio 2010 hasta la actualidad como

Supervisor de SSOMA cumpliendo las siguientes funciones:

Aseguramiento de la implementacion de las normas ISO 45001:2018, ISO 14001:2015.

Seguimiento y acompafiamiento en la elaboracion y revision de los PETS, IPERC,

matriz de aspectos e impactos ambientales.

- Seguimiento a los objetivos y metas de la organizacion referentes al area de SSOMA.

- Brindar inducciones y capacitacion especifica a los trabajadores.

- Elaboracion de reportes estadisticos e informes mensuales relacionados al
cumplimiento de los objetivos y metas de la organizacion.

- Seguimiento en la elaboracion de los informes de accidentes de trabajo.

- Liderazgo en la ejecucion de los simulacros.

- Formacion e implementacion de Subcomité de SST.
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II. DESCRIPCION DE UNA ACTIVIDAD ESPECIFICA
2.1. Antecedentes

Para complementar este informe se presentan algunas citas de indole extranjera como
las de tipo nacional, que nos permitiran tener mayores alcances sobre la problemadtica y
desarrollo del presente estudio.

2.1.1 Investigaciones internacionales

Seglin el Banco Mundial en 2019, la gestion de los desechos solidos se ha convertido
en un problema de gran magnitud para todos los gobiernos del planeta. [..] El 90% de los
desechos se queman a cielo abierto, [...] provocando al 2016 el 5% de las emisiones globales
de gases de efecto invernadero [...] La mala gestion de desechos genera un problema latente
para la salud humana, siendo estos puntos considerados como criticos los proximos focos
infecciosos para una proxima pandemia. En un informe emitido por el Banco Mundial (Los
desechos 2.0) indica que en el planeta se generan anualmente 2010 millones de toneladas de
desechos so6lidos municipales y al menos 33% no se gestionan adecuadamente.

Segun Ferndndez, A. (2005) en una revista cubana menciono que la concentracion
demografica en las ciudades, alrededor del 75% de la poblacion total, repercute en el aumento
de los desechos, siendo estos uno de los factores que influyen negativamente no solo en el
deterioro ambiental de las ciudades, si no también, en el agotamiento de espacios para la
disposicion final de desechos y encarecimiento de los costos que demandan los procesos de
tratamiento. En torno a ellos menciona algunos de los riesgos asociados la inadecuada gestion
de desechos a largo plazo; como: a) focos infecciosos: transmision de enfermedades por la
manipulacion de los desechos y contacto directo por medio de vectores, b) contaminacion del
aire: Debido a la generacion de gases por el proceso de descomposicion y fermentacion de
desechos orgénicos que puede incidir negativamente en la salud poblacional, ¢) contaminacién

del agua: Producto de los lixiviados y arrastre por las lluvias que pueden percolarse dentro de



18

las aguas subterraneas como superficiales, aportando en el deterioro de las fuentes hidricas, d)
contaminacion de suelos: producto de la percolacion de los lixiviados, puede generar la
alteracion de la estructura fisica quimica y bioldgica de los suelos lo que podria generar
infertilidad por largos periodos de tiempo, y e) afectacion de la belleza paisajistica: constituye
un deterioro visual debido a la acumulacion de desechos y su mala disposicion o tratamiento
asociado a un importante riesgo ambiental.

A todos estos riesgos antes mencionados se le sumaria la clandestinidad y seguridad
social, debido a que la inadecuada gestion de desechos produce un mercado clandestino de
valorizaciéon y reciclaje, exponiendo a las personas que lo practican a enfermedades
infectocontagiosas como a la promociéon de la inseguridad social, como vandalismo,
delincuencia, drogadiccion, otros.

En el contexto de los Residuos de construccion y demolicion (RCD); Santos, D.
Monercillo, B. y Garcia, A. (2011) en su articulo Gestion de residuos en las obras de
construccion y demolicion, sostienen que; la costumbre de usar y tirar se ha expandido al sector
construccion, con la diferencia que a pesar del volumen y peligrosidad que este tipo de desechos
general al ambiente, no hay datos fiables a escala global como sectorial, de su generacion; esto
debido al escaso control, cayendo en el procedo de generacion y abandono sin ninglin registro.
Sin embargo, si hay coincidencia de datos en la composicion total aproximada de los desechos,
siendo del total generado el 75% pertenece a desechos inertes de origen pétreo comiinmente
llamados “escombros™: y el 25% pertenece a la combinacion de distintos materiales de
multiples origenes y peligrosidades.

2.1.2 Investigaciones nacionales recientes

En una investigacion realizada en ICA por el Ing. Bendezu, J. (2019) sobre el impacto

ambiental que genera los desechos de los talleres mecanicos en el cercado de ICA, concluye

que del total de desechos generados por 120 talleres y de 10 actividades en comun, se genero
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480 impactos ambientales, donde 192 corresponden a impactos negativos dirigidos a elementos
abidticos (agua, suelo y aire); de estos el 28.65% clasificado como alto afectan al agua; el 25%
afecta al suelo clasificado como de alto impacto, y el 46.35% afecta a la atmosfera también
clasificado de alto impacto. Los principales aspectos ambientales que impactan en el agua
fueron los vertimientos directos de liquidos contaminantes provenientes de aceites, solventes,
liquidos de frenos, gasolinas, particulas de carbon y amianto, refrigerante. En el caso del suelo,
se diagnostic6 el derrame de liquidos y aceites en el 4rea de trabajo y almacenamiento de
desechos peligrosos.

En una investigacion realizada en la ciudad de Huancayo sobre el manejo de residuos
peligrosos en una empresa de taller de mantenimiento de equipos realizada por Paucar, R.
(2020) demostro que el 90% del total de desechos generados, son peligrosos segun la ficha
técnica del producto; el 10% restante es dispuesto juntamente a los desechos peligrosos, por lo
que termina convirtiéndose en lo mismo. Del estudio realizado, la peligrosidad de los residuos
determina la contaminacion del suelo donde se realizan las actividades del taller, con presencia
de Cadmio (Cd) superando el ECA para suelo comercial segiin la normativa ambiental; también
se encontrd contaminacion por Fosforo (P) en el agua del alcantarillado del taller por sobre lo
permitido segin el LMP para aguas de tipo comercial seglin la normativa. La investigacion
recomienda la implementacién de un plan de manejo de residuos peligrosos para este tipo de
comercios, con la finalidad de ser un instrumento de gestion que permita reducir la generacion
de desechos, asi como, su acopio temporal y confinamiento adecuado, evitando la
contaminacion del ambiente.

Segiin Romero, M (2019) en su estudio para determinar los impactos ambientales
provenientes de los talleres mecéanicos en Villa el Salvador el 2019, en Lima. Se determina que,
las actividades mas comunes en este tipo de negocios son el cambio de aceites, uso de aerosoles,

uso de refrigerante y mantenimiento de frenos; mismos que generan un impacto ambiental de
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alto a intolerable al suelo y al agua evaluados segun la Matriz Conesa. Dentro del proceso de
segregacion se registraron que el 24.1% del total eran envases de aceites liquidos clasificados
como desechos peligrosos, 6% eran trapos contaminados, el 40.5% pertenecian a baterias; los
desechos no peligrosos como piezas metélicas 8.3%, neumaticos un 12% y cartoén en un 4.7%,

otros como pldastico, envoltorio, fundas protectoras en un 4%.

2.2 OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICO
2.2.1 Objetivo General
e  Megjorar la gestion y manejo de residuos generados en el taller de mantenimiento
mecanico de una empresa de construccion.
2.2.2 Objetivos Especificos
e Disminuir la cantidad de desechos peligrosos y no peligrosos que se vienen generando
por las actividades del taller de mantenimiento.
e Disminuir el uso de recursos en el proceso de las actividades.
e Aumentar la cantidad de desechos valorizados del establecimiento.
e Aumentar la cultura ambiental en todos los trabajadores del establecimiento para el

buen manejo de los desechos peligrosos y no peligrosos generados.

2.3 ALCANCE

El presente informe fue aplicado a todas las actividades y subareas que se desarrollan
y conforman el taller de mantenimiento mecanico, el cual pertenece al Area de Equipos y ésta,
a su vez, a la Gerencia de Operaciones de la empresa COSAPI, incluyendo las actividades

desarrolladas por subcontratistas, proveedores y visitantes.
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UBICACION DEL ESTUDIO

FEl taller de mantenimiento mecanico de COSAPI S.A. se encuentra localizado en la

carretera Antigua Panamericana Sur, Km. 19.2 en el distrito de Villa El Salvador.

2.5

DEFINICIONES

Bienes priorizados: Aquellos que ameritan un tratamiento especial diferenciado o
tengan que ser valorizados antes de su disposicion final. De esta manera se estaria
aplicando el Principio de Responsabilidad Extendida del Productor (REP),
responsabilizando al productor de los bienes en todo el Ciclo de Vida del Producto.

(Régimen Especial de Gestién y Manejo De Neumaticos Fuera De Uso — NFU)

Disposicion final: Proceso que corresponde al confinamiento permanente, seguro y
sanitario de los residuos.

Empresa Operadora de Residuos (EO-RS): Empresa que brinda servicios del manejo
adecuado de los residuos como: recoleccion y transporte, transferencia o disposicion
final de residuos, asi como su valoracion y comercializacion. (Decreto Legislativo
1278)

Generador: Aquel que genere todo tipo de desechos como resultado de sus actividades
de consumo, produccion, importacion, distribucion, comercializacion, siendo persona
natural o juridica; se le considera también a quien posea los desechos peligrosos y se
desconozca el paradero del verdadero generador asi como la recoleccion de los
desechos por los gobiernos locales. (Decreto Legislativo 1278)

Segregacion: Separacion discriminada de los desechos segun sus caracteristicas

comunes que propicien un manejo eficiente de los mismos. (Decreto Legislativo 1278)
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2.6 METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL TRABAJO
El manejo de los desechos se cumple en base a las siguientes etapas o procesos:
Figura 4

Procedimiento de manejo de residuos

-

Minimizacion
Segregacidn \

‘ Almacenamiento ‘

i ™

Recoleccion

)

Valorizacion ‘
Transporte

i ™

Disposicion final

i d

Nota: Imagen tomado de los documentos de gestion de la empresa.

2.7.1 Minimizacion

La gestion de los desechos tiene como primera tarea la prevencion o reduccion de la
generacion de éstos en la fuente, antes de continuar con las demas etapas, debido a ello se debe
orientar el desarrollo de nuestras actividades a disminuir al méximo la produccion de desechos
solidos con la aplicacion de programas, planes o practicas en los procesos productivos. A
continuacion, se detallan algunas estrategias:

o Transporte: Disminuir en lo posible envases y embalajes innecesarios.

. Alianzas: Establecer acuerdos con socios estratégicos a fin de implementar
sistemas de devolucion de envases (Ejemplo: Devolucion de los toners usados en
las impresoras al proveedor para que sean dispuestos por éste).

o Compra: Sustituir materiales altamente peligrosos por otros menos

contaminantes.
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. Consumo: Realizar campanas de sensibilizacion al personal a fin de fomentar la
menor generacion de residuos a través de la modificacion en sus costumbres de

adquisicion.

El uso de plataformas digitales para minimizar el uso de papel.

- Eluso de vasos de porcelana en oficinas nos reduce la generacion de vasos
de Tecnopor y/o plastico (residuos no re aprovechable).

- Promover buenas practicas orientadas a limitar la produccion o, reducir en
cantidad o toxicidad los desechos peligrosos generados.

- Reducir componentes y/o productos en los procesos a desarrollar.

- Reducir la generacion de materiales impregnados con solvente, pintura,
aceites y grasas.

- Se busco la compra de materiales en presentaciones mas grandes, para

reducir la cantidad de desechos con envases pequefios.

- Busqueda y sustitucion de productos amigables con el ambiente.

- Reencauche de neumaticos.

- Apagar y desenchufar aparatos eléctricos y electronicos

2.7.2 Segregacion

Los desechos fueron clasificados desde su generacion con el propodsito de facilitar el
reconocimiento de los mismos que ayudaron a definir el futuro de éstos.
Este proceso consiste en la clasificacion de residuos acorde a sus caracteristicas, siguiendo el
codigo de colores indicado en la NTP 900.058:2019.

La segregacion se realiza de acuerdo a los Cuadros N°1 Residuos Reaprovechables y N°2

Residuos No Reaprovechables.
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TIPO DE RESIDUO COLOR DEL
CONTENEDOR
Residuos Residuos de la preparacion de Color
Organicos alimentos, jardineria o similares ‘ marrén
Residuos de Vidrio  Vidrios o cristales no contaminados con Color plomo
MATPEL. Ejemplo: parabrisas rotos, ‘
Peli No botellas de vidrio.
eligrosos Residuos de Retazos de madera, que no esta *Color
Madera contaminada con MATPEL. \) naranja
Residuos de Papel  Restos de papeles, cartones no Color azul
y Cartén contaminados con MATPEL ‘
Residuos Metalicos Metales que no se encuentre Color
contaminados con MATPEL. Q amarillo
Residuos Plasticos  Envases plasticos, PET, que no estén Color blanco
contaminados con MATPEL Q
Residuos de Baterias de autos, pilas, aparatos
Aparatos Eléctricos  electronicos y eléctricos, entre otros.
Peligrosos vy Electrénicos ‘ Color rojo
Aceite residual o Cambio en Talleres
usado
Nota: Informacion adaptada de los documentos de la empresa
Tabla 2
Clasificacion de residuos
TIPO DE RESIDUO COLOR DEL
CONTENEDOR
Residuos no Todo lo que no se puede reaprovechar o
No aprovechables reciclar, y no sean residuos peligrosos, Color
Peligrosos como por ejemplo residuos de servicios ‘ negro
higiénicos, servilletas usadas, EPPs en
desuso no contaminados, entre otros.
Residuos Trapos absorbentes, trapos industriales,
impregnados con: waypes, papeles, cartones, plasticos
hidrocarburos, impregnados MATPEL, filtros de aceite,
sustancias envases de lubricantes, cartuchos de
quimicas téner, tintas de impresion entre otros
] Suelo contaminado ~ Suelo contaminado por derrame o fuga de ‘ Color rojo
Peligrosos MATPEL

Refrigerantes/
desengrasante
usado

Cambio en talleres
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Residuos Envases de removedores de pinturas, de
peligrosos de thinner, otros  quimicos, solventes,
pintura pinturas, lacas, etc.

Nota: Informacion adaptada de los documentos de la empresa

2.7.3 Acopio

El acopio temporal se da de acuerdo a la tabla 1 y tabla 2.

Consideraciones basicas para el acopio temporal de los desechos sélidos:

e Estos fueron acopiados de acuerdo a sus propiedades fisicas, quimicas o bioldgicas, de

tal manera que garanticen la seguridad, higiene y orden, evitando fugas, derrames o
dispersion de los residuos solidos.
El acopio temporal facilita los procesos de carguio, descarga y traslado de los desechos,
teniendo presente el cuidado de la salud de los operadores de desechos.
Se considero lo siguiente:
Acopio primario.
En las areas designadas por el area de Equipos se instalaron contenedores con tapa,
habilitados con bolsas de polietileno en su interior, para depositar los residuos
generados.
Los contenedores o recipientes fueron rotulados, y contaron con una dimension, forma
y material para asegurar que se eviten pérdidas o fugas de los residuos.
Para el acopio de los aceites usados y otros desechos peligrosos:
- Se contd con un bandejas impermeables para contencion de derrames
accidentales.
- Estaba debidamente techado, delimitado y sefializado a fin de que se indique la
peligrosidad del residuo.

- Se contaba con kit (s) antiderrame y extintor (es).
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- Contaba con una debida ventilacién y proteccion contra posibles inclemencias
climaticas.
- Los residuos liquidos fueron almacenados en lugares donde el 110% del volumen
del contenedor mas grande pueda retenerlo.
- Los residuos solidos no permanecieron almacenados en el punto de acopio
temporal por mas de doce (12) meses.
Las EO-RS facultadas por el Ministerio del Ambiente otorgaban el servicio de recojo
segun la capacidad de colmado de los contenedores de almacenamiento.
Se ha priorizado el reencauche de los neumaticos cada vez que sea necesario; aquellos
considerados en desuso o dados de baja fueron acopiados para ser manejados para su
comercializacidn, en un 4rea de acopio temporal, designada,
Los densimetros nucleares fuera de servicio; fueron dispuestos seglin las disposiciones
del IPEN, en su titulo VIII, parrafo 23.
Las pilas y/o baterias AA-AAA, y/o RAEE pequeiios, fueron dispuestas en un pequefio
contenedor debidamente rotulado, los cuales fueron dispuestos en los diversos puntos

de acopio de centros autorizados o a través de los sistemas de manejo de RAEE.

2.7.4 Recoleccion y transporte interno y externo de residuos

Se ha llevado un control interno de la generacién y manejo de los residuos en el formato
Reporte ambiental el cual sera llenado cada vez que la EO-RS recoja los residuos (El
mismo que debe fue enviado junto con las evidencias al drea de SSOMA en Sede
Central).

Se considerd el tipo de residuos al momento de la evacuacion, teniendo especial
cuidado en la compatibilidad, el volumen, adecuada segregacion, etc.

Para la evacuacion de los residuos de aceite lubricante, quemado u otro hidrocarburo,

se trasladod en cilindros o baldes cerrados para luego ser vertidos a través de una criba
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que posteriormente fue bombeado al cisterna estacionario para aceites usados, cualquier
otro liquido de hidrocarburo fue almacenado en cilindros de forma independiente.
(solventes usados, petréleo contaminado, refrigerante contaminado, etc)

El uso de Equipo de Proteccion individual, es obligatorio en todo momento de la
manipulacion de los desechos.

El personal operario de limpieza, debera utilizar implementos de proteccion adecuados
para la limpieza, recoleccion interna de residuos asi como para el aseo y desinfeccion
de los dispositivos de almacenamiento como: mascarilla, careta facial, traje tyvek,

guantes.

Transporte externo

El recojo y transporte externo se realizd mediante una EO-RS, de acuerdo a lo
estipulado en el DECRETO LEGISLATIVO N° 1278, cada vez que sea necesario. Los
desechos peligrosos siempre fueron acompanados por un Manifiesto de Manejo de
Residuos Peligrosos asi como por la guia de remision.

Los desechos liquidos no reaprovechables como: desengrasante, refrigerante; fueron
transportados como peligrosos por una EO-RS para su confinamiento en relleno

autorizado.

2.7.5 Valorizacion

En esta etapa se ha priorizado el reaprovechamiento de las algunas de las partes o
componentes o la totalidad de un residuo generado para que este pueda ser ingresado
nuevamente en la cadena de uso o consumo logrando asi la economia circular.

El autor de este informe ha liderado de forma activa las campafias de valorizacion que
COSAPI S.A implementa desde Sede Central como alternativa de Valorizacion.

Son consideradas operaciones de valorizacion, principalmente: reciclaje, reutilizacion
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de componentes, recuperacion de lubricantes, baterias, papel y carton, plasticos, restos

organicos vegetales.

Disposicion final

¢ El confinamiento de los desechos peligrosos y no peligrosos, segun su tipo, se realizo
en rellenos sanitarios y de seguridad, administrados por una EO-RS autorizada.

e Los desechos solidos similares a los municipales fueron dispuestos en los rellenos
sanitarios.

e La disposicion de los desechos semisélidos evacuados producto del uso de los bafos
quimicos y lavamos portatiles fue realizada por EO-RS autorizadas.

e Las aguas residuales producto de la limpieza de tanque séptico fueron evacuadas por

una EO-RS autorizada para el manejo de las mismas.

2.7.6 Particularidades para el manejo de los RAEE

El manejo de estos residuos se desarrolla en coordinacion con el departamento de
Tecnologia de la Informacion. Los residuos de computo y telefonia pasan por un chequeo para
evaluar sus condiciones. En caso estos sean considerados como obsoletos son dispuestos por
una EO-RS autorizada para gestionarlos o con algiin Sistema de Manejo de RAEE.
2.7.7 Consideraciones para la disposicion de los NFU

La recoleccion de los NFU puede ser realizada por las EO-RS autorizadas para tal fin, o
con los medios logisticos propios, y ser transportados y entregados de manera segura en puntos
de recoleccion, actividades econdmicas y/o en plantas de valorizacién, de acuerdo con lo
coordinado previamente con los sistemas de manejo de las EO-RS.

Nota 1: Esto serd factible siempre y cuando los NFU no posean caracteristicas de
peligrosidad o estén impregnados con hidrocarburos y/u otro material peligroso. De ser este el
caso, los NFU deberan ser dispuestos como Residuo peligroso y su recoleccion y trasporte se

realizara solo mediante una EO-RS.
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2.7.8 Donaciones
Se realizan donaciones de papel, carton, plasticos u otros residuos en apoyo a

organizaciones benéficas sociales previa coordinacion con el area de Sostenibilidad

2.7.9 Buenas practicas ambientales

e Reciclaje de materiales como maderas y pallets seran separadas y re-usadas en el area.

e Cerrar herméticamente los recipientes de productos quimicos para evitar su deterioro y
transformacion en residuos.

e Reducir el tiempo de almacenamiento gestionando los inventarios de manera que se
limite la aparicion de desechos.

e Utilizar los productos quimicos en el tiempo de su vigencia para evitar su caducidad y
se conviertan en desechos peligrosos.

e Consumir por completo los productos dejando los envases totalmente vacios para
reducir el consumo y evitar contaminacion.

e Desconectar los equipos eléctricos cuando no se estén usando.

e Reencauche de neumaticos.

e Promover el uso de formatos digitales, para evitar el uso de papel.

2.7.10 Capacitaciones

Todo el personal involucrado ha participado de las capacitaciones orientadas al buen
manejo de los desechos generados en sus actividades o procesos.

Se brind6 el entrenamiento que los ayudo a la identificacion oportuna de los aspectos
ambientales producto de sus actividades y asi reconocer la oportunidad de realizar mejoras de
manera continua que ayuden a controlar los impactos ambientales negativos transforméandolos
en positivos.

Se brindé el conocimiento que promueve el uso de técnicas que ayudan a la reduccion de

desechos como buena practica ambiental en el taller de mantenimiento.
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2.7.11 Plan de contingencias

Conjunto de pautas a través de las cuales se garantiza a la empresa la ejecucion de un
plan de manejo de residuos y asi realizar sus actividades operativas industriales con el claro
concepto de lo que se debe realizar de manera previa, en el momento y posterior de un suceso

o emergencia de forma eficiente y oportuna.

La contingencia esta orientada para atender los sucesos imprevistos, por intervencion del
hombre o de origen natural relacionados a la vulnerabilidad del area. La ocurrencia de éstas
pueden atentar contra la integridad fisica y mental de los trabajadores, asi como la afectacion
o modificacion en la estado natural del entorno (impactos). Ejemplos: incendios, derrames de

productos quimicos, liberacion accidental de gases, otros.

2.7.12 Responsabilidades
Jefe de Equipos

e Asegurar el desarrollo del plan.

e Proveer los medios y requerimientos necesarios para el cumplimiento del Plan.
Supervisores

e Ejecutar lo indicado en el Plan de Manejo de Residuos y hacer participes a todos los
trabajadores.

e Asegurar el cumplimiento de los procedimientos e instructivos por todos los
trabajadores.

e Realizar inspecciones constantes de las condiciones del area para cada jornada,
corrigiendo las condiciones que pudieran ser fuente de impacto al ambiente y reportar
aquellas desviaciones que estén fuera de su alcance a su superior inmediato y coordinar
con el Jefe o Supervisor SSOMA.

e Cumplir y difundir los lineamientos desarrollados en este plan.

Supervisor SSOMA
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e FElaboracion y disefio del Plan de Manejo de Residuos; considerando la implementacion
de las medidas de control ambiental.

e Coordinar con las jefaturas area y gerencia la implementacion del Plan de Manejo de
Residuos, definiendo responsabilidades y recursos necesarios.

e Velar por el cumplimiento, difusiéon, mantenimiento y mejora del presente documento.

e Generar el reporte mensual de las cantidades de residuos generados y reportarlo a Sede
Central.

e Realizar inspecciones ambientales la existencia, condiciones y uso adecuado de los
cilindros o contenedores.

¢ Dictar charlas de 5 min, capacitaciones y sensibilizacion referente a manejo de residuos
solidos.

e Realizar campaiias de sensibilizacion.

e Proporcionar los formatos necesarios para registrar los residuos generados.

e (apacitar al personal en la correcta segregacion de residuos.

e Verificar la correcta disposicion de residuos.

e Verificar la obediencia del plan.

Trabajadores
e Segregar y almacenar correctamente los residuos.
e Asistir obligatoriamente a todas las charlas de SSOMA y capacitaciones.
Personal del Subcontratista

e Disponer adecuadamente los desechos producidos en sus actividades segun lo

estipulado.

e Realizar la clasificacién y almacenamiento correcto de los desechos.
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2.7 RESULTADOS

Capacitacion: Se realizaron las siguientes capacitaciones ambientales con una duracion
aproximad a de 1 hora cada una.
Tabla 3

Capacitaciones ambientales

Tema Asistentes Duracion HHC
(horas)

Sostenibilidad ambiental 45 1 45
Gestion de residuos 37 1 37
Buenas practicas ambientales 44 1 44
Desarrollo Sostenible 34 1 34
Economia Circular para un desarrollo Sostenible 36 1 36
Uso de Hojas de Seguridad 42 1 42
Materiales quimicos peligrosos 47 1 47
Manejo de residuos peligrosos -Tratamiento de aceite 50 1 50
lubricante

Gestion de RAEE 28 1 28
Identificacion de aspectos ambientales 37 1 37
COSAPI Sostenible 32 1 32

Nota: Estas capacitaciones especificas en temas ambientales acumularon un total de: 432

horas

Estos temas fueron programados para ser brindados en las reuniones de capacitacion
general en la que participaron personal de COSAPI asi como sus subcontratistas. Fueron
liderados por personal de COSAPI, asi como también con la participacion de capacitadores
externos.
Estas capacitaciones ayudaron al cumplimiento del Objetivo de la empresa de contar con un
indice de capacitacion igual o superior a 7.5 Horas hombre capacitadas (HHC). A continuacion,

se muestra la curva de capacitacion durante el afio 2023.
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Curva donde se muestra el comportamiento del indice de capacitacion durante el aiio 2023
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Nota: Informacion tomada de los reportes estadisticos de la empresa

Minimizacion: Para lograr la minimizacion de desechos se realizaron las siguientes

actividades:

Creacion del Sistema de pedidos de Almacén: Se implementd este sistema
electronico para generar la solicitud del retiro de elementos de proteccion individual
(epps) y el registro de la entrega del mismo en el almacén. De esta manera se anula
el uso de formatos fisicos para esta practica reduciendo asi costos por la adquisicion
de estos formatos, reduciendo horas hombre de trabajo para el proceso de la
informacion requerida y reduciendo también espacios ocupados para el
almacenamiento de los documentos.

Implementacion de aplicativo para el registro de charlas de SSOMA: El aplicativo
permite que los trabajadores registren su asistencia a través del aplicativo Power
Apps, se guarde la informacion y luego pueda procesarse de manera mas rapida para
el calculo de las HHC. Con esta iniciativa se redujo el consumo de papel utilizado
para el registro de asistencia a estas capacitaciones.

Implementacion de recipientes para el acopio de bolsas de papel producto de los
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almuerzos delivery del personal, posteriormente se implemento la buena practica de
que quienes no traigan sus alimentos puedan consumir de los restaurantes externos.

e Implementacion de compostera; en la que se depositaron los restos organicos
vegetales, poda de plantas y restos del café pasado utilizado en el comedor, el
compost madurado se fue utilizando para el abono de las especies arbustivas
internas.

Segregacion y almacenamiento temporal: Se implementaron dispositivos para la
clasificacion de los desechos solidos segun su tipo conforme a la NTP 900.058.2019. Esto
permite que los residuos reaprovechables no se contaminen con los residuos no
reaprovechables, asi como los no peligrosos con los peligrosos.

Figura 6

Segregacion de Residuos Solidos en el Taller de Mantenimiento

Il

par. RESIDU
cp ELIGR
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Valorizacion: Se priorizd la valorizacion de residuos reaprovechables teniendo como

resultado la valorizacion de:
Tabla 4

Valorizacion de residuos reaprovechables

Tipo de Residuo  Cantidad (kg.)

Metales 39970.0
Baterias usadas 8280.2
Aceite usado 5183.2
Total 534334

Nota: Informacion tomada del reporte estadistico ambiental de la empresa.

Asimismo, se realizaron las siguientes campanas ambientales de valorizacion:
Ayudando Abrigando, con el apoyo de la ONG Fundacion OLI y trascendiendo hacia otros
proyectos de la organizacion quienes se sumaron a la campafa y enviaron sus residuos plasticos
al taller de mantenimiento donde se almacen6 de manera provisional para luego se trasladado
a la ONG haciendo un donativo total de:
Tabla §

Resumen de residuos plasticos recaudados en COSAPI

Campaifia Ambiental: Ayudando Abrigando

Item Proyecto Proyecto Proyecto

Llata  Huarmey Engie

Botellas plasticas y tapas. 18.5 40 15.27
Cascos en desuso. -
Careta facial de esmerilado en desuso. 13.5 13 -
Lentes y sobre lentes en desuso. -
Total (kg) 32 53 15.27

Nota: En total se recaudo 118.27 kg. de plastico en desuso durante el presente afio 2023.
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Residuos reaprovechables de papel y carton que fueron donados a Aldeas Infantiles con
la finalidad de que se puedan financiar alimentacidn para para nifios y nifias de los albergues.

Tabla 6

Tipo de Residuo Cantidad (kg.)

Papel y carton 34158.5

Nota: Informacion tomada del reporte estadistico ambiental de la empresa.

Figura 7

Entrega de residuos plasticos en la ONG Fundacion OIi.

Fundacion

organizando las iniciativas

Se realiz6 la valorizacidon de desechos organicos a través de una compostera fabricada
de madera en la cual se desecharon cascaras de frutas, restos de verduras, restos del filtrado de

café, restos de poda de plantas y combinado con aserrin y hojas secas de plantas.
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Figura 8
Infografia utilizada para la concientizacion del reaprovechamiento de restos orgdnicos en

compostera

cosap [ ¥

o ey e .’/’ * ~ 'i .-’ M
W74 -

bolsas de infusanes y

LS LSS

www.agromatica.es

Nota: Infografia tomada de documentos de gestion de la empresa

Figura 9

Compostera implementada en la empresa para uso de todo el personal
P TN sk




38

Campaiia Recicla RAEE: Se realiz6 la campafia de recoleccion masiva de RAEE en la
que participaron todos los trabajadores para poder disponer adecuadamente sus residuos
electronicos a través de un Sistema de Manejo de RAEE registrado en el MINAM. Se realiz6
la identificacion de RAEE en las diferentes areas de trabajo y se realiz6 el acopio masivo
temporal para luego ser eliminados. Esta campafia se apoyd en la capacitacion a los
trabajadores para saber qué son los RAEE y la sensibilizacion de la importancia de su adecuado
y manejo sostenible de estos residuos a través de infografias publicadas en los periddico mural
y frentes de trabajo.

Figura 10

Publicacion de infografia relacionada a la recoleccion de los RAEE




Figura 11

Capacitacion y sensibilizacion en la recoleccion de los RAEE

Figura 12

Eliminacion de RAEE a través de Sistema de Manejo de RAEE.

Nota: Se eliminaron 6560 kg de RAEE
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Neumaticos fuera de Uso: Luego de haber agotado la posibilidad de
reaprovechamiento y extendido la vida 1til a través del reencauche de los neumaticos estos
pasaron a ser manejados.

Figura 13
Reaprovechamiento de los neumaticos fuera de uso decordndolos para servir de maceteros a

especies de plantas que fueron embelleciendo el taller

Figura 14

Neumaticos como maceteros en el taller de mantenimiento
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Figura 15

Neumdaticos fuera de uso almacenados de manera provisional

Figura 16

Neumaticos fuera de uso almacenados de manera provisional

Nota: En total fueron enviados a proceso de reencauche un promedio de 108 neumaticos
Tratamiento: El tratamiento de residuos reaprovechables fue aplicado para los restos
de aceite lubricante, producto del mantenimiento mecanico preventivo y correctivo de los
equipos de linea blanca y linea amarilla, estos residuos fueron manejados por la EO-RS
Multiservicio Phoenix la cual cuenta con planta de tratamiento autorizada y registrada en el

MINAM.
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Tabla 7

Cantidad de aceite lubricante usado tratado a través de EO-RS

Tipo de residuo Cantidad (kg)

Aceite lubricante usado 5183.2

Nota: Datos extraido de reporte ambiental de la empresa COSAPI

Disposicion final: Los residuos que no pudieron ser reaprovechados fueron dispuestos

de acuerdo a su tipo: peligrosos y no peligrosos a través de EO-RS.

Figura 17

Disposicion final a través de EO-RS Ogreen

—_—
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III. APORTES MAS DESTACABLES A LA EMPRESA
Con el desarrollo del presente informe se lograron los siguientes aportes:
Brindar instruccién y sensibilizacion en el manejo de los residuos a través de
capacitaciones ambientales las que fueron desarrolladas en las reuniones de inicio de
jornada, capacitacion especifica y reuniones generales brindadas por personal externo y
propio.
Se realizaron campaiias de sostenibilidad ambiental que ayudaron a la reduccion de los
desechos generados en las actividades del taller de mantenimiento, las mismas que
tendran continuidad.
Se implementa como practica campafias masivas de recoleccion de RAEE en la que
participan todos los trabajadores para la seleccion adecuada de los mismos desde sus
hogares y areas de trabajo logrando disponerlos a costo cero a través de un Sistema de
Recoleccion de RAEE.
Se implementa el aplicativo de charlas SSOMA, utilizado para el registro de las
asistencias a las capacitaciones de SSOMA, con el cual se redujo la necesidad del
consumo de papel, se anula la necesidad de mantener espacio y costo para el
almacenamiento de dicha documentacion.
Se realizaron talleres de reaprovechamiento de residuos no peligrosos a través de
concursos con la participacion de todos los trabajadores.
Se logra inculcar una cultura para priorizar la valorizacion de desechos peligrosos y no
peligrosos antes de optar por el confinamiento.
Durante el afio 2022 y 2023 no se reportaron incidentes ambientales ni derrames mayores
a 50 gal. de productos quimicos.
Se realiza la confeccidon y utilizacion de composteras para el acopio de los desechos

organicos vegetales y asi lograr la generacion de compost organico para su uso interno
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en las especies de plantas distribuidas en las instalaciones.
Se participa en la medicion de la huella de Carbono Pert, lograndose el reconocimiento

del Ministerio del Ambiente con la primera estrella.
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IV. CONCLUSIONES
Mediante la capacitacion dirigida a los trabajadores se pudo conseguir la adecuada
segregacion de los residuos.
El porcentaje mensual de residuos valorizados se ha incrementado en referencia al afio
anterior.
El indice de capacitacion mensual no ha bajado de 7.5 horas hombre capacitadas.
En el Taller de Mantenimiento Mecanico, objeto de este informe, se han generado durante
el presente afio 2023: 128201.9 kg de residuos; de los cuales 97653.6 kg. fueron
valorizados.
En el Taller de Mantenimiento Mecanico, objeto de este informe, se han generado durante
el presente afio 2023: 18407.4 kg de desechos peligrosos.
Los desechos que por sus caracteristicas no pudieron ser valorizados fueron dispuestos por

empresas facultadas por el MINAM.
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V. RECOMENDACIONES
Continuar con la implementacion y el desarrollo de buenas practicas ambientales que
ayuden a disminuir los impactos producto de las trabajos del taller de mantenimiento.
Trascender las buenas practicas ambientales hacia los grupos humanos aledafios al
establecimiento para que sean participes del cambio por un mundo mejor.
Realizar talleres ambientales en los que participen los integrantes de los hogares de los
trabajadores.
Realizar actividades de reforestacion y/o plantado de arbustos en las zonas cercanas al
taller como el dvalo que se encuentra en la Carretera Antigua Panamericana.
Realizar concursos y campafias que estimulen y motiven el reaprovechamiento de los
residuos generados en el taller de mantenimiento.
Continuar con la digitalizacion de las herramientas de Gestion de SSOMA para la
reduccion en el consumo de papel (Ejemplo: Analisis Seguro de Trabajo, permisos para
actividades de alto riesgo, formatos para inspecciones, actas de reunion, etc.).
Estandarizar que todos los documentos entregados por proveedores sean recibidos de
manera digital y asi evitar el almacenamiento innecesario de papeleria.
Continuar realizando donaciones de los residuos no peligroso reaprovechables.
Realizar actividades ambientales en beneficio de las comunidades aledafias y asi puedan
transformar su estilo de vida por uno que sea respetuoso con el ambiente identificando los
logros que pueden alcanzar con sus decisiones.

Impulsar el retso de los desechos generados en el establecimiento.
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Anexo A- Diploma Huella de Carbono Peru

DIPLOMA

Huella de Carbono Peri

El Ministerio del Ambiente del Peni le otorga a

COSAPIS A

El reconocimiento *Huella de Carbono Peri™ Nivel 1:

Por calcular las emisiones de Gases de Efecto Invernadero
utilizando la herramienta Huella de Carbono Perd.

Perioda: 2022

HUELLA DE
CARBONO | *

Lima, 06 November 2023
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ANEXO B-Certificado de Manejo de RAEE

CERTIFICADO

GESTION Y MANEJO DE RESIDUOS DE APARATOS
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

RECOLECC

SISTEMA COLECTIVO

Certificaa:

COSAPISA

Que ha gestionado y manejado 6560 KG de residuos de aparatos eléctricos y electrdnicos - RAEE, con el
Sistema Colectivo de Manejo de RAEE - RECOLECC cumpliendo el marco normativo D.S 009-2019-MINAM
Régimen especial de Gestiény Manejo de Residuos de Aparatos Eléctricosy Electrdnicos.

Jd - ~ .
a3 o7 e '\’-5\5 Lima, 18 de octubre del 2023
lgar Aguilar 4 U;’SIS

Gerente General { N/ 0
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ANEXO C-Certificado de Disposicion de residuos en relleno de seguridad.

SR HURAANIO FOX R0 AVBENT] SALIOAS L

ﬁetramés @ s &0 i !ﬁl

Constancia Nro: 240277-23
Fecha de Emision: 27.04.2023

CONSTANCIA DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS

PETRAMAS SAC. Empresa Operadora de Resduos Solidos con Registro N° 0028-20-150718,
otorgado por el Ministerio del Ambiente, deja constancia que la empresa:

OUTSOURCING GREEN SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Ha utilizado nuestro servicio de Disposicion Final de los siguientes Residuos Industriales y Peligrosos
de acuerdo al siguiente detalle:

GENERADOR: COSAPI S A

PROYECTO: VILLA EL SALVADOR

Nro. Boleta de Nombrs de Reslduo m3 Paso (kg) Fecha de
Pesaje Disposicion
1701680  [ILTROS DEACETE 0.00 0 20.04.2023
Total Viajes: 1 Total Pesos: 0.00 300

En nuestro Relleno de seguridad "Huaycoloro®™, ubicado en la Quebrada de Huaycoloro Km. 7 San
Antonio - Huarochiri, autorzado con Resolucion Directorial N° 1838-2013DIGESA/SA y N°
0104/2008/DIGESA/SA.

QQ metra}?\a's s.a.c.

LILIANA ELIGATET Mu&uz PANS

=1
d Jete de Cornercial

“En nuestio Reffeno Sanitario generamos energia eléctrice a partir de los residues solidos contribuyendo a li reduccion
degases de efeclo nmvernaderc”

Av. Tamie Narcamo 2112 Peio 8§ Lkb. Higuersta / Santage de Suron Lima - Pari
Telasomes; (+511)419-9000 7 419 5301 4 419-3302 / www, poteamaa.com / [-mail; senersialipatramas. com po
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istico ambiental de la empresa COSAPIL.

ANEXO D-Reporte estad
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